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Zarzgdzenie
Dziekana Wydzialu Etnolingwistyki
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

z dnia 17 grudnia 2025

wprowadzajjce
Regulamin wymiany studentéw i pracownikow Wydzialu Etnolingwistyki
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
W ramach programu Erasmus+

§1
Wprowadza si¢ Regulamin wymiany studentéw i pracownikow Wydziatu Etnolingwistyki
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w ramach programu Erasmus+, stanowiacy

zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dziekan

Wydzialu Etnolingwistyki

A OU)

Prof. UAM dr hab. Piotr Nowak



REGULAMIN WYMIANY STUDENTOW i PRACOWNIKOW
WYDZIALU ETNOLINGWISTYKI UAM
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

L. FORMY WYJAZDOW W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§1
Program Erasmus+ daje mozliwo$¢ nastepujacych rodzajéw wyjazdéw:
1. Wyjazdy studentéw na studia za granica;

2.Wyjazdy studentéw i absolwentéw w okresie 12 miesiecy od zakoriczenia studiéw na staze
zagraniczne;

3. Wyjazdy nauczycieli akademickich w celu przeprowadzenia cyklu zaje¢ na uczelni
zagranicznej;

4. Wyjazdy pracownikéw Wydzialu w celu doskonalenia umiejetnosci i kwalifikacji
uzytecznych z uwagi na zajmowane na Wydziale stanowisko pracy.

IL. ZASADY REKRUTAC]I NA STUDIA

§2

O wyjazd na studia w ramach programu Erasmus+ mogg ubiega¢ sie studenci, ktérzy
spetniaja f3cznie wszystkie warunki wskazane ponizej:

1. sg immatrykulowani na studiach pierwszego lub drugiego stopnia; lub sg uczestnikami
studiéw doktoranckich;

2. w chwili ubiegania sie o wyjazd s3 studentami co najmniej | roku studiéw pierwszego
stopnia;



3. posiadaja znajomoé¢ jezyka obcego, w ktérym prowadzone bedy zajecia na uczelni
przyjmujacej w stopniu przynajmniej komunikatywnym oraz zgodnym z wymaganiami
uczelni przyjmujacej, wedtug warunkéw zapisanych w umowie;

4. studia za granica musza by¢ adekwatne z punktu widzenia kierunku studiéw i rozwoju
osobistego oraz by¢ elementem programu studiéw realizowanego przez studenta;

5. wypelnig i zloz3 w wyznaczonym terminie i formie wniosek aplikacyjny wraz z
wymaganymi zalacznikami.

§3

1. Okres studiéw za granica moze trwa¢ co najmniej 2 miesigce i maksymalnie 12 miesiecy
na kazdym stopniu studiow;

2. W ramach programu Erasmus+ mozna wzig¢ udziat w kilku wymianach, zaréwno w
charakterze studenta, jak i praktykanta. Jednak taczny okres pobytu za granicg (obejmujacy
okresy studidéw / praktyk za granica) nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy na kazdym stopniu
studiéw, niezaleznie od rodzaju mobilnosci i liczby okreséw mobilnoéci .

3. Okres dopuszczalnego wyjazdu na studia jest pomniejszany o wykorzystany w ramach
danego stopnia studiéw okres wyjazdu na praktyki.

§4

1. Organem kwalifikujagcym do wyjazdéw na studia za granica jest komisja kwalifikujaca,
zwang dalej Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez Dziekana Wydziatu w
celu przeprowadzenia procedury konkursowe;j.

2. W sktad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
a) Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+;
b) Prodziekan WE ds. studenckich i ksztatcenia;

c¢) Prodziekan ds. organizacyjnych i wspotpracy z zagranica.

§5

Rekrutacje przeprowadza sie w oparciu o nastepujace kryteria, na podstawie ktorych ustala
sie liste kandydatéw do wyjazdu:



1. Srednia ocen z semestréow/lat studiéw poprzedzajacych wyjazd liczona wedtug zasad
$redniej liczonej przy ustalaniu konicowego wyniku studiéw - minimalna wymagana $rednia
wynosi 4,00;

2. Dobra lub bardzo dobra znajomos¢ jezyka obcego, w ktorym odbywac sie beda zajecia na
uczelni partnerskiej potwierdzona wynikiem pisemnego testu jezykowego;

3. Dziatalno$¢ w kotach naukowych, dziatalno$¢ w organizacjach studenckich, nagrody i
wyrdéznienia otrzymane w toku studidw, inna aktywno$¢ akademicka;

4. Wypetnienie dodatkowych warunkéw kwalifikacji obowigzujacych na UAM.

§6

Kandydaci ubiegajacy sie o udziat w programie Erasmus+ dokonujg rejestracji na stronie
Uczelnianego Systemu Obstugi Studenta, w terminie ogtoszonym przez Wydziatowego
koordynatora. Informacja o szczegétowych terminach rekrutacji jest ogtaszana do dnia 30
stycznia poprzedzajacego rok akademicki w ktérym ma nastapic¢ wyjazd.

§7

1. W terminie 14 dni od zamkniecia postepowania Wydziatowego Komisja Rekrutacyjna
sporzadza liste kandydatéw do wyjazdu na studia za granice.

2. Wyniki postepowania kwalifikacyjnego podane sa do wiadomosci 0séb bioracych udziat w
rekrutacji.

3. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza rezerwowg liste kandydatéw. W przypadku
rezygnacji studenta z listy kandydatéw, osoby z listy rezerwowej s kwalifikowane na wyjazd
na studia za granice w pierwszej kolejnosci.

4. Decyzja Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

§8

W przypadkach uzasadnionych wakatami i niewystarczajaca liczbg uczestnikow wymiany
zagranicznej w danym roku, moga zosta¢ ogltoszone dodatkowe nabory kandydatow.

§9
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1. Studenci zobowiazani sa do wypetnienia formularzy niezbednych do realizacji programu
studiéw za granicg - Application Form oraz Learning Agreement.

2. Pomigdzy kandydatem zakwalifikowanym do wziecia udzialu w programie a
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu podpisywana jest umowa, zawierajaca
warunki podjecia studiéw za granicg w ramach programu Erasmus+.

3. Kandydat jest zobowigzany do wypetnienia wszystkich punktéw umowy wskazanej w ust.
Z;

4. Kandydat dopelnia wszelkich formalnosci umozliwiajacych korzystanie z opieki medyczne;j
w ramach ubezpieczenia w kraju przyjmujgcym.

5. Niepodpisanie przez kandydata umowy okres$lonej w ust. 2 w terminie okre$lonym przez
Wydzialowego Koordynatora programu Erasmus+ jest rozumiane jako oswiadczenie o
rezygnacji z udziatu w programie Erasmus+.

III. ZASADY REKRUTAC]I NA PRAKTYKI ZAGRANICZNE

§10

O wyjazd na praktyki w ramach programu Erasmus+ moga ubiega¢ sie¢ studenci, ktérzy
spetniajg tacznie wszystkie warunki wskazane ponizej:

1. s3 immatrykulowani na studiach pierwszego lub drugiego stopnia;

2. w dacie ubiegania sie o wyjazd s3a studentami co najmniej I roku studiow pierwszego
stopnia albo I roku studiéw drugiego stopnia, albo s3 na ostatnim roku studiéw i chcg odby¢
staz jako absolwenci w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia studiéw;

3. posiadajg znajomo$¢ jezyka obcego, w ktéorym odbywany bedzie staz w stopniu
przynajmniej dobrym (B2);

4. staz za granicg musi by¢ adekwatny z punktu widzenia kierunku studiéw i rozwoju
osobistego oraz w miare mozliwosci, by¢ zintegrowany z programem studiow;

5. wypelnia i ztoza w wyznaczonym terminie i formie wniosek aplikacyjny wraz z wymaganymi
zalagcznikami.

§11



O wyjazd na praktyke w ramach programu Erasmus+ moga ubiegaé si¢ absolwenci UAM. ktérzy
spelniaja tacznie wszystkie warunki wskazane ponizej:

1. ukonczyli studia pierwszego lub drugiego stopnia lub studia doktoranckie:

2. w chwili ubiegania si¢ 0 wyjazd (procedury rekrutacyjnej) byli studentami ostatniego roku

studiow | stopnia, 1 stopnia. lub studiéw doktoranckich.

3. posiadaja znajomos¢ jezyka obcego, w ktérym odbywany bedzie staz w stopniu
przynajmniej dobrym (B2);

4. wypetnia i ztoza w wyznaczonym terminie i formie wniosek aplikacyjny wraz z wymaganymi
zaltacznikami.

§12

1. Okres praktyk za granicag moze trwac¢ co najmniej 2 miesigce i maksymalnie 12 miesigcy.

2. W ramach programu Erasmus+ mozna wzig¢ udziat w kilku wymianach, zarbwno w charakterze
studenta, jak i praktykanta. Jednak taczny okres pobytu za granicag (obejmujacy okresy studiow /
praktyk za granicg) nie moze przekroczy¢ 12 miesigcy na kazdym stopniu studiow.

3. Okres dopuszczalnego wyjazdu na praktyki jest pomniejszany o wykorzystany w ramach danego
stopnia studiow okres wyjazdu na studia.

§13

1. Organem kwalifikujgcym do wyjazd éw na staz jest komisja kwalifikujaca, zwana dalej
Wydzialowa Komisja Rekrutacyjng, powofywang przez Dzieckana Wydzialu w celu
przeprowadzenia procedury konkursowe;j.

2. W skiad Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
a) Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+;
b) Prodziekan WE ds. studenckich i ksztalcenia;

¢) Prodziekan ds. organizacyjnych i wsp6tpracy z zagranica.

§14



Rekrutacje przeprowadza sig; w oparciu 0 nastgpujace kryteria, na podstawie ktérych ustala si¢
listg kandydatéw do wyjazdu:

1. $rednia ocen z semestr 6w/lat studiéw poprzedzajacych wyjazd liczona wedlug zasad $redniej
liczonej przy ustalaniu koficowego wyniku studiéw - minimalna wymagana $rednia wynosi 4,00;

2. Zgodnos¢ planu stazu z celami praktyk studenckich na kierunku studiéw kandydata;

3. Uzytecznoéé stazu dla zdobywania kwalifikacji okreslonych programem studiow w
szczegblnosci poprzez mozliwo$c zaliczenia stazu w ramach praktyki przewidzianej programem

studiow;

4. Dobra lub bardzo dobra znajomos¢ jezyka obcego, w ktorym odbywana bedzie praktyka,
potwierdzona w liscie intencyjnym instytucji, w ktorej staz ma by¢ odbywany;

5. Dziatalnos¢ w kotach naukowych, dziatalnoé¢é w organizacjach studenckich, nagrody i
wyréznienia otrzymane w toku studiow, inna aktywnos¢ akademicka;

§15

Kandydaci ubiegajacy si¢ o udziat w programie Erasmus+ dokonuja rejestracji na stronie
Uczelnianego Systemu Obstugi Studenta, w terminie ogloszonym przez Wydziatowego
koordynatora. Informacja o szczegdtowych terminach rekrutacji jest ogtaszana jest do dni a 15
lutego poprzedzajacego rok akademicki w ktérym na nastapi¢ wyjazd.

§ 16

1. W terminie 14 dnia od zamkniecia postgpowania Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza
liste kandydatow do wyjazdu na staz za granica. )

2. Wyniki postepowania kwalifikacyjnego podane sa do wiadomosci oséb bioracych udziat w
rekrutacji.

3. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza rezerwowa liste¢ kandydatéw. W przypadku
rezygnacji studenta z listy kandydatéw, osoby z listy rezerwowej sa kwalifikowane na wyjazd na
staz zagraniczny w pierwszej kolejnosci.

4. Decyzja Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

§17

W  przypadkach uzasadnionych wakatami i niewystarczajaca liczbg uczestnikow stazy
zagranicznych w danym roku, mogg zosta¢ ogloszone dodatkowe nabory kandydatow.



§18

I. Studenci zobowiazani s do wypelnienia formularzy niezbednych do realizacji programu stazu
za granicg Application Form oraz Learning Agreement for Traineeship.

2. Pomigdzy studentem zakwalifikowanym do wzigcia udziatu w programie a Uniwersytetem im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu podpisywana jest umowa, zawierajacg warunki realizacji stazu
za granicag w ramach Erasmus+,

3. Student jest zobowigzany do wypetnienia wszystkich punkt dw umowy wskazanej w ust. 2.

4. Student dopetnia wszelkich formalnosci, umozliwiajgcych korzystanie z opieki medycznej w
ramach ubezpieczenia w kraju przyjmujacym.

5. Niepodpisanie przez kandydata umowy okreslonej w ust. 2 w terminie okreslonym przez
Wydziatowego Koordynatora programu Erasmus+ jest rozumiane jako oswiadczenie o rezygnacji
z udzialu w programie Erasmus+.

IV. ZASADY REKRUTACJI NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

§19

O wyjazd w celu przeprowadzenia cyklu zaje¢ dla studentdw na uczelni zagranicznej moze ubiegac
si¢ kazdy nauczyciel akademicki bedacy pracownik WE, ktéry:

1. Wypetni i ztozy w wyznaczonym terminie i formie wniosek aplikacyjny wraz z wymaganymi
zatacznikami.

§20

W programie Erasmus+ pracownik bedacy nauczycielem akademickim otrzymuje mozliwosé
wyjazdu w celu przeprowadzenia cyklu zaj¢é w przeciagu 2 do 5 dni w danym roku akademickim.
Minimalny wymiar zaje¢ ustala sie stosownie do polityki programu Erasmus+. Wymiar ten oglasza
Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+.

§21

I. Organem kwalifikujagcym do wyjazdéw w celu przeprowadzenia cyklu zajec dla studentow na
uczelni zagranicznej jest komisja kwalifikujaca, zwana dalej Wydziatowa Komisjg Rekrutacyjna,
powotywana przez Dziekana Wydziatu w celu przeprowadzenia procedury konkursowe;.
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2. W sklad Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej wchodzg :

a) Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+;

b) Prodziekan WE ds. studenckich i ksztatcenia;

c) Prodziekan ds. organizacyjnych i wspotpracy z zagranica.

3. Osoby wskazane w ust. 2 podlegaja wylaczeniu od oceny zlozonego przez siebie wniosku. W
ich miejsce do Komisji Rekrutacyjnej wchodzi Dziekan Wydziatu lub inne osoby wyznaczone
przez niego .

§22

Rekrutacj¢ przeprowadza si¢ w oparciu o nastepujgce kryteria, na podstawie ktorych ustala sie listg
kandydatow do wyjazdu:

1. Wkiad kandydata w funkcjonowanie programu Erasmus+ w WE ;
2. Zaangazowanie kandydata w internacjonalizacje dydaktyki i badan naukowych;
3. Dorobek naukowy kandydata ze szczegolnym uwzglednieniem publikacji w jezykach obcych;

4, Nagrody i wyrdznienia uzyskane za dziatalno$¢ dydaktyczng i naukows .

§23

Pracownicy ubiegajacy si¢ o udzial w programie Erasmus+ dokonuja rejestracji w formie i
terminie ogloszonym przez Wydzialowego koordynatora. Informacja o szczegdtowych terminach
rekrutacji jest ogtaszana do dnia 15 grudnia poprzedzajacego rok akademicki w ktérym ma
nastapi¢ wyjazd.

§ 24

1. W terminie 14 dnia od zamknigcia postgpowania Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza
list¢ kandydatéw do wyjazdu za granicg .

2. Wyniki postepowania kwalifikacyjnego podane s do wiadomosci zainteresowanych osob.

3. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza rezerwowg list¢ kandydatow. W przypadku
rezygnacji pracownika z listy kandydatow, osoby z listy rezerwowej sg kwalifikowane na wyjazd
w pierwszej kolejnosci .

4. Decyzja Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.
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§25

W przypadkach uzasadnionych wakatami i niewystarczajacq liczbg uczestnikéw wymiany
zagranicznej w danym roku, moga zosta¢ ogloszone dodatkowe nabory kandydatow.

§ 26

I. Pracownicy zobowigzani sg do wypelnienia formularzy niezbednych do realizacji cyklu zajgc
za granicg .

2. Pomiedzy pracownikiem zakwalifikowanym do wzigcia udziatu w programie a Uniwersytetem
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu podpisywana jest umowa, zawierajacg warunki prowadzenia
cyklu zaje¢ w ramach Erasmus+ .

3. Pracownik jest zobowigzany do wypetnienia wszystkich punktow umowy wskazanej w ust. 2.

4. Pracownik dopetnia wszelkich formalnosci, umozliwiajacych korzystanie z opieki medycznej
w ramach ubezpieczenia w kraju przyjmujacym.

5. Niepodpisanie przez pracownika umowy okreslonej w ust. 2 w terminie okreslonym przez
Wydziatowego Koordynatora programu Erasmus+ jest rozumiane jako o$wiadczenie o rezygnacji
z udziatu w programie Erasmus+.

V. ZASADY REKRUTACJI PRACOWNIKOW ADMINISTRACYJNYCH

§27

O wyjazd w celu odbycia szkolenia, warsztatdéw z elementami szkolenia, wizyty typu work
shadowing itp. moze ubiegac si¢ kazdy pracownik administracyjny WE, ktory:

|. Przediozy zaproszenie potwierdzajagce mozliwo$¢ takiego pobytu na uczelni zagranicznej
(wystarczy email wystany z adresu uprawnionego pracownika zagranicznego).

2. Wypelni i ztozy w wyznaczonym terminie i formie wniosek aplikacyjny wraz z wymaganymi
zalacznikami.

§28
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W programie Erasmus+ pracownik administracyjny otrzymuje mozliwosé Wyjazdu w celu
doskonalenia umiejetnoéci i kwalifikacji potrzebnych w pracy, wymiany do$wiadczen.
Szczegdlowe okresy wyjazdéw musza by¢ zgodne z politykg programu Erasmus+.

§ 29

1. Organem kwalifikujacym do wyjazdéw w celu odbycia szkolenia, warsztatow z elementami
szkolenia, wizyty typu work shadowing itp. jest komisja kwalifikujaca, zwana dalej Wydziatowa
Komisjg Rekrutacyjna, powotywana przez Dziekana w celu przeprowadzeni a procedury
konkursowe;j.

2. W skiad Wydziatlowej Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a) Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+;

b) Prodziekan WE ds. studenckich i ksztatcenia;

¢) Prodziekan ds. organizacyjnych i wspétpracy z zagranica.

3. Osoby wskazane w ust. 2 podlegajg wylaczeniu od oceny ztozonego przez siebie wniosku. W
ich miejsce do Komisji Rekrutacyjnej wchodzi Dziekan lub inne osoby wyznaczone przez
Dziekana.

§ 30

Rekrutacje przeprowadza si¢ w oparciu o nastgpujace kryteria, na podstawie ktérych ustala sig list
kandydatéw do wyjazdu: ’

1. Zaangazowanie kandydata w internacjonalizacj¢ WE.

2. Wkiad kandydata w sprawne funkcjonowanie i modernizacje WE.

3. Efektywnos$é w pracy i przestrzeganie dobrych praktyk pracowniczych.

4. Zdolno$¢ pracownika do wdrozenia do§wiadczen zdobytych zagranica przy pracy WE.

5. Bardzo dobra znajomo$¢ jezyka obcego koniecznego do skorzystania z wyjazdu zagranicznego.

§ 31

Pracownicy ubiegajgcy sie o udziat w programie Erasmus+ dokonujg rejestracji w formie i
terminie ogtoszonym przez Wydzialowego koordynatora. Informacja o szczegétowych terminach
rekrutacji jest ogtaszana do dnia 15 grudnia poprzedzajgcego rok akademicki w ktorym ma
nastapi¢ wyjazd. '
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§32

1. W terminie 14 dnia od zamknigcia postgpowania Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza
list kandydatow do wyjazdu za granicg .

2. Wyniki postgpowania kwalifikacyjnego podane sa do wiadomosci zainteresowanych oséb .

3. Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna sporzadza rezerwowg list¢ kandydatéw. W przypadku
rezygnacji pracownika z listy kandydatow, osoby z listy rezerwowej sg kwalifikowane na wyjazd
w pierwszej kolejnosci .

4. Decyzja Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

§33

W przypadkach uzasadnionych wakatami i niewystarczajaca liczba uczestnikéw wymiany
zagranicznej w danym roku, moga zosta¢ ogtoszone dodatkowe nabory kandydatow.

§ 34

1. Pracownicy zobowiazani sg do wypetnienia formularzy niezbgdnych do realizacji wyjazdu w
celu odbycia szkolenia, warsztatéw z elementami szkolenia, wizyty typu work shadowing itp. za

granica.
2. Pomiedzy pracownikiem zakwalifikowanym do wzigcia udziatu w programie a Uniwersytetem
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu podpisywana jest umowa, zawierajaca warunki odbycia

szkolenia, warsztatow z elementami szkolenia, wizyty typu work shadowing itp. za granica w
ramach Erasmus+ .

3. Pracownik jest zobowigzany do wypetnienia wszystkich punktéw umowy wskazanej w ust. 2.

4. Pracownik dopetnia wszelkich formalnosci, umozliwiajacych korzystanie z opieki medycznej w
ramach ubezpieczenia w kraju przyjmujacym.

5. Niepodpisanie przez pracownika umowy okreslonej w ust. 2 w terminie okreslonym przez
Wydziatowego Koordynatora programu Erasmus+ jest rozumiane jako 9 o$wiadczenie o rezygnacji
z udziatu w programie Erasmus+.

V1. ZASADY UZNAWANIA OKRESU STUDIOW ODBYTYCH W ZAGRANICZNEJ
UCZELNI



 Okres studiéw odbytych w ramach programu Erasmus+ uznawany jest za integralng czesé Studiév)
na WE UAM.

§36

1. Uznanie okres studiow za granicg nastepuje w oparciu o Europejski System Transferu Punktow
(European Credit Transfer System - ECTS).

2. Student podczas okresu studiow za granicg obowigzany jest do uzyskania odpowiedniej ilosci,
zgodnej z programem studiow, punktéw ECTS za kazdy semestr trwania wymiany.

3. Podstawa uzyskania zaliczenia jest uzyskanie przez studenta ,,wykazu zaliczen" (Transcript of
Records), wystawiony przez uczelnig przyjmujaca i zawierajacy oceny w skali przyjetej w uczelni
przyjmujacej wraz z punktacjy ECTS oraz potwierdzenie pobytu studenta (Confirmation of
Erasmus Study Period).

4. Zaliczenia okresu studiow za granicg dokonuje Dziekan WE ds. studenckich i dydaktycznych po
zasiegnieciu opinii Wydzialowego Koordynatora Erasmus+.

5. W przypadku, gdy student zobowiazany jest do uzupeinienia egzaminéw wynikajacych z réznic
miedzy programem studiéw za granica a programem na. UAM, Prodziekan WE ds. studenckich i
ksztalcenia wyznacza obowigzujace roznice programowe oraz wiasciwy okres ich zaliczenia.

VIL ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

§37
Finansowanie w ramach programu Erasmus+ obejmuje:
1. Stypendium programu Erasmus+,

2. Utrzymanie stypendium naukowego i/lub socjalnego z uczelni macierzystej przez caly okres
studidéw za granica,

3. Wsparcie indywidualne (grant) dla pracownikéw.

§38

Wysoko$é miesigcznych stawek stypendialnych dla studentéw UAM wyjezdzajacych na studia
zagraniczne | staze zagraniczne w ramach programu Erasmust oraz wysokos¢ grantow dla



pracownikéw sg ustalane corocznie, w oparciu o fundusze przyznane przez Agencje Narodows
Programu Erasmus+. ' )

§ 39

Uczestnicy z mniejszymi szansami moga starac sie o dodatkowe wsparcie, bez ktérego udziat w
mobilnoéci bylby niemozliwy. Zasady przyznawania dodatkowego wsparcia okreslone sg w
odrebnych przepisach.

§ 40

Uczestnicy mobilnosci mogg otrzymaé dodatkowe srodki z racji korzystania z niskoemisyjnych
srodkéw transportu (tzw. green travel). Wysoko$é dofinansowania okreslona jest przez Agencj¢
Narodowa Programu Erasmus i wymaga zlozenia o$wiadczenia o korzystaniu z niskoemisyjnych
srodkow transportu.



